Do realizacji
w Lecznicach Citomed Sp. z o.0.
Torun, ul. M. Sktodowskiej - Curie 73
Poradnia Medycyny Pracy,
budynek D, I p.

dnia ........... , 0godz. ............
rejestracja telefoniczna od godziny10.00 do 15.00
pod numerem tel.: 56 658 44 00
lub e-mail medvcvyna@citomed.r

(oznaczenie pracodawcy)

SKIEROWANIE NA BADANIA LEKARSKIE
(wstepne/okresowe/kontrolne*

Dziatajac na podstawie art. 229 § 4a ustawy z dnia 26 czed®74 r. — Kodeks pracy (Dz.
U. z 2014 r. poz. 1502, z pd. zm.), kierug na badania lekarskie:

Pana/Panip*)

(imig i nazwisko)

nr PESEL**)

zamieszkatego/zamieszkat

(miejscowaé¢, ulica, nr domu, nr lokalu)

zatrudnionego/zatrudniong*) lub podejmuj acego/podejmupca*) prace na stanowisku
lub stanowiskach pracy

okreslenie stanowiska/stanowisk*) pracy***)

Opis warunkow pracy uwzediniajacy informacje o wysfpowaniu na stanowisku lub stanowiskach pracy,
czynnikéw niebezpiecznych, szkodliwych dla zdrowid czynnikéw ucizliwych i innych wynikajcych ze
sposobu wykonywania pracy, z podaniem wiétkonaraenia oraz aktualnych wynikéw bada pomiarow
czynnikéw szkodliwych dla zdrowia, wykonanych nantystanowisku/stanowiskach — natewpisa nazve
czynnika/czynnikéw i wielké&t/wielkosci nargenia****) :
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I. Czynniki fizyczne: (czas naraenia dziennie, Il Pyly (czas narazenia dziennie, wyniki pomiarow)
wyniki pomiaréw)

Ill. Czynniki chemiczne: (czas naraenia dziennie, V. Czynniki biologiczne: (czas naraenia dziennie
wyniki pomiaréw) wyniki pomiaréw)

V. Inne czynniki, w tym niebezpieczne:

taczna liczba czynnikdw niebezpiecznych, szkodliwydla zdrowia lub czynnikéw ugiliwych i innych
wynikajacych ze sposobu wykonywania pracy wskazanych wekigniu:

(data i podpis pracodawcy)

Skierowanie na badania lekarskie jest wydawane w dixh egzemplarzach, z ktérych jeden otrzymuje
osoba kierowana na badania.

Objasnienia:

*) Niepotrzebne skrdi¢.

**) W przypadku osoby, ktorej nie nadano numeru BES- seria, numer i nazwa dokumentu stwiergzego
tozsamda¢, a w przypadku osoby przyjmowanej do pracy — dabazenia.

***¥) Opisac: rodzaj pracy, podstawowe czyrpop sposéb i czas ich wykonywania.

**+%) Opis warunkéw pracy uwzgidniajacy przepisy:

1) wydane na podstawie:

a) art. 222 § 3 ustawy z dnia 26 czerwca 1974Kodeks pracy dotyege wykazu substanciji chemicznych, ich
mieszanin, czynnikow lub proceséw technologiczngalziataniu rakotwdérczym lub mutagennym,

b) art. 2221 8§ 3 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 Kodeks pracy dotyeze wykazu szkodliwych czynnikow
biologicznych,

c) art. 227 § 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 Kodeks pracy dotyeze bada i pomiaréw czynnikdw
szkodliwych dla zdrowia,

d) art. 228 § 3 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 rKoedeks pracy dotyexre wykazu najwyszych
dopuszczalnych sten i nakzen czynnikéw szkodliwych dla zdrowia rodowisku pracy, e) art. 25 pkt 1
ustawy z dnia 29 listopada 2000 r. — Prawo atom@we U. z 2014 r. poz. 1512) dotyce dawek granicznych
promieniowania jonizujcego;

2) zahcznika nr 1 do rozposrzenia Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z d@id maja 1996 r. w sprawie
przeprowadzania bafldekarskich pracownikow, zakresu profilaktycznejedp zdrowotnej nad pracownikami
oraz orzecze lekarskich wydawanych do celéw przewidzianych wdkksie pracy (Dz. U. Nr 69, poz. 332, z
pézn. zm.)
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